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Sujet/betreft: Aantal effectief gewerkte jaren gepensioneerden

QUESTION/VRAAG

Aantal effectief gewerkte jaren gepensioneerden.

Hoeveel gepensioneerden (inclusief vervroegd gepensioneerden en SWT'ers) hebben respectievelijk minder
dan 20, 25 en 30 jaar effectief gewerkt? Graag telkens een weergave van de absolute cijfers en het
percentage ten opzichte van het totaal aantal gepensioneerden en de verdeling per gewest.

Réponse/antwoord

FR NL

En réponse a ses questions, j'ai 'honneur de | In antwoord op haar vragen heb ik de eer om het
faire savoir a I'honorable membre ce qui suit. geachte lid het volgende mee te delen.

La réponse a votre question dépend également | Het antwoord op uw vraag is ook afhankelijk van
de ce que vous entendez exactement par année | wat u precies verstaat onder een jaar van effectieve
de travail effectif. Autrement dit, comment | tewerkstelling. Hoe definieer je m.a.w. een effectief
définissez-vous une année de travail effectif? gewerkt jaar ?

Pour notre réponse, nous avons compté le | Wij hebben voor ons antwoord het aantal dagen
nombre de jours de travail effectif pendant toute | van effectieve tewerkstelling geteld gedurende de
la carriére et nous avons divisé ce nombre total | volledige loopbaan en hebben we dit totaal aantal
de jours par 312 (dans le calcul de la pension, | dagen gedeeld door 312 (in de pensioenberekening
une carriére compléte comprend 45 ans de 312 | telt een volledige loopbaan 45 jaar van 312 dagen)
jours) pour arriver au nombre d'années de | om tot een aantal effectief gewerkte jaren te
travail effectif. Nous avons également divisé par | komen. We deelden ook door 156 om ook
156 pour avoir une note de I'emploi a temps | deeltijdse tewerkstelling te traceren.

partiel. We deden dit voor 86.038 personen die in 2021
Nous l'avons fait pour 86.038 personnes qui ont | voor het eerst hun rustpensioen uitbetaald kregen
recu leur pension de retraite pour la premiére | en waarvoor in de datawarehouse van de Federale
fois en 2021 et pour lesquelles il existe | Pensioendienst  voldoende specifieke en
suffisamment de données de carriére précises et | betrouwbare loopbaaninfo aanwezig is. Personen
fiables dans le datawarehouse du Service fédéral | met een deel buitenlandse loopbaan, een (deel)
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des pensions. Pour cette raison nous avons exclu | loopbaan als ambtenaar, een pensioen in een
les personnes ayant une partie de carriére a | bijzonder stelsel of een pensioen als uit de
I'étranger, une (partie de) carriere comme | echtgescheiden echtgenoot werden om die reden
fonctionnaire, une pension dans un régime | uitgesloten.

spécial ou une pension d’époux divorcé. Aangezien mensen die in SWT zitten nog niet op
Etant donné que des personnes en CCT ne sont | pensioen zijn, zitten die personen niet in de
pas encore a la retraite, ils ne sont pas inclus | onderzochte populatie gepensioneerden.

dans la population de pensionnés examinée.

Il est & noter qu'aucune distinction n'est faite ici | Er valt op te merken dat er hier geen onderscheid
en fonction de la durée réelle de la carriére | gemaakt wordt naar de reéle loopbaanduur

(travaillée et assimilée). Une personne ayant par | (gewerkt en  gelijkgesteld). lemand met
exemple une carriére de 20 ans ne peut pas faire | bijvoorbeeld een loopbaan van 20 jaar kan
état d'une carriere effective plus longue. onmogelijk een effectieve loopbaan aantonen die

omvangrijker is.

Dernierement, il convient de souligner que cette | Tenslotte dienen we hier wel duidelijk te
pratique n'est pas celle utilisée dans les régimes | onderstrepen dat deze werkwijze niet deze is die
de pension, ol la constitution des droits est | gehanteerd wordt in de pensioenregeling waar de
examinée au sein d’une année de carriére. ly a | opbouw van rechten bekeken wordt binnen een
parfois une condition de 104, 156 ou 208 jours | jaar. Soms is er een voorwaarde van 104, 156 of 208
pour accéder 3 un droit ou il y a des jours | dagen voor de toegang tot een pensioenrecht of
assimilés qui sont logiques tel que les vacances | zijn er logische gelijkgestelde dagen zoals jaarlijkse
annuelles, le chdmage temporaire ou autres. Il | vakantie, tijdelijk werkloosheid of andere. We
ne peut donc &tre conclut de ces chiffres qu'il | kunnen dus niet zomaar concluderen dat dit het
s'agit du nombre d'années effectivement | aantal effectief gewerkte jaren is op een loopbaan.
travaillées sur toute une carriére.

Tabel 1 : Aandeel personen (nieuwe rustpensioenen 2021) met 20, 25 of 30 en meer effectief gewerkte
jaren (= aantal dagen effectieve tewerkstelling gedurende de loopbaan / 312) opgesplitst per gewest

Tableau 1 :Part des personnes (nouvelles pensions de retraite 2021) ayant 20, 25 ou 30 années de travail
effectif et plus (= nombre de jours de travail effectif durant la carriére / 312), réparties par région

Années de travail effectif/ Aantal effectief gewerkte jaren Nombre /
Région / Gewest >= 30 <30 >=25 <25 >=20 <20 Aantal
BRUXELLES / BRUSSEL 34% 66% 42% 58% 50% 50% 5.513
FLANDRE / VLAANDEREN 55% 45% 66% 34% 74% 26% 55.934
WALLONIE 44% 56% 54% 46% 62% 38% 24,591
Total / Totaal 50% 50% 61% 39% 69% 31% 86.038
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Si I'on supposait qu’une année ne peut étre
considérée comme effectivement travaillée qu’a
partir du moment ol quelqu’un a travaillé un
nombre minimum de jours au cours de I'année
en question, nous arrivons a des résultats
différents.

Le tableau 2 ci-dessous montre le résultat si,
pour la méme population, on compte les années
pendant  lesquelles une  personne a
effectivement travaillé un minimum de 156
jours, ce qui correspond a un travail a mi-temps.

Indien we er zouden van uitgaan dat een jaar pas
beschouwd kan worden als effectief gewerkt van
zodra iemand een minimum aantal dagen gewerkt
heeft in het betrokken jaar, komen we tot andere

resultaten.

In onderstaande tabel 2 ziet u het resultaat indien
we, voor dezelfde populatie, de jaren tellen waarin
een persoon minimum 156 dagen effectief gewerkt
heeft, wat overeenkomt met een halftijdse

tewerkstelling.

Tabel 2: Aandeel personen (nieuwe rustpensioenen 2021) met 20, 25 of 30 en meer effectief gewerkte

jaren (= aantal jaren met minimum 156 dagen effectieve tewerkstelling) opgesplitst per gewest

Tableau 2: Part des personnes (nouvelles pensions de retraite 2021) ayant 20, 25 ou 30 années de travail
effectif et plus (= nombre d’années avec au moins 156 jours de travail effectif), réparties par région

Années de travail effectif/ Aantal effectief gewerkte jaren Nombre /
Région / Gewest >=30 <30 >=25 <25 >=20 <20 Aantal
BRUXELLES / BRUSSEL 40% 60% 46% 54% 53% 47% 5.513
FLANDRE / VLAANDEREN 65% 35% 71% 29% 76% 24% 55.934
WALLONIE 52% 48% 59% 41% 66% 34% 24.591
Total / Totaal 59% 41% 66% 34% 72% 28% 86.038
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